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berbagai nikmat dan karunianya sehingga Panduan Sistem Informasi Sumber Daya Manusia
Universitas Pembangunan Panca Budi dapat terselesaikan dengan baik. Sholawat serta salam
semoga senantiasa terlimpah kepada junjungan kita Nabi Muhammad SAW. sebagai penerang
umat hingga akhir zaman.

Penyusunan laporan kegiatan Panduan Sistem Infomrasi Sumber Daya Manusia Universitas
Pembangunan Panca Budi tidak lain atas keterlibatan berbagai pihak. Untuk itu kami haturkan
ucapan terima kasih kepada: Tim penyusun yang telah bekerja secara serius dan tidak kenal lelah
dalam Menyusun Panduan Sistem Infomrasi Sumber Daya Manusia Universitas Pembangunan
Panca Budi dan Segenap Civitas Akademika serta berbagai pihak yang telah berpartisipasi aktif
dalam mengikuti Penyusunan Panduan Sistem Infomrasi Sumber Daya Manusia Universitas
Pembangunan Panca Budi.

Kepada pihak-pihak sebagaimana tertulis di atas, kami do'akan semoga kerja keras dan kerja
cerdasnya senantiasa mendapatkan balasan dari Allah SWT. Aamiin Yra. Demikian laporan ini
kami sampaikan. Atas perhatian dan kerjasamanya yang baik dari berbagai pihak kami haturkan
terimakasih.

Selasa, 07 Mei 2022
Ketua Tim Penyusun
Ka. Unit Pengembangan Sistem Informasi

Isnar Sumartono, S.Kom., M. Kom
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Membuka situs
Untuk memulai akses terhadap aplikasi efinance sebagai berikut :

1. Buka aplikasi efinance dengan menggunakan web browser dengan alamat url sebagai

berikut : https://hrd.pancabudi.ac.id/

2. Kemudian tekan enter atau klik GO

3. Akan muncul tampilan awal efinance

Maka akan muncul halaman login efinance seperti pada gambar berikut :

Masukkan User Id dan Password, sebagai contoh User admin@admin.com dengan password :
contoh123. Setelah dimasukkan dengan benar, klik button Login atau tekan tombol: Enter pada

keyboard.

Setelah memasukkan username dan password maka akan muncul satu form code yang dimana

code tersebut akan didapatkan kedalam email user.

Untuk contohnya sebagai berikut :


https://sdm.pancabudi.ac.id/

Kode Aktivasi Sistem e-SDM - Senin (07 Oktober 2019) Kotak Masuk x

no-replay UNPAB <nocreply@pancabudi.ac.id> 10.07 (1¢

kepada saya «

Kode Akfivasi Anda Hari ini, Senin (07 Oktober 2019) adalah: WQWOPD

NO-REPLAY SYSTEM UNIVERSITAS PEMBANGUNAN PANCA BUDI

Pesan ini dikirim dari aplikasi e-SDM (hitps://sdm.pancabudi.ac.id/)
Harap tidak membalas email ini!

Universitas Pembangunan Panca Budi
JI. Jend. Gatot Subroto Km. 4,5 Sikambing 20122 Medan - Sumatera Utara - Indonesia
Email: unpab@pancabudi.ac.id, Telp: 061 8455571

+. Balas W Teruskan

Salin kode tersebut kedalam halaman code pada aplikasi efinance. Seperti pada gambar berikut:

-SDM

B Enter Activation Code
WQWOPQ =1
&, ENTER

* Kode aktivasi terkirim ke email Anda

* Kode sktivasi digunakan untuk 1 hari pada tanggal
yang sama

* Kode aktivasi diterima saat login pertama pada

tanggal tersebut

Senin, 07 Oct 2019 10:28:11

Sehingga akan menampilkan halaman utama seperti pada gambar berikut :




Dashboard . P -
= Selamat Datang di Sistem Informasi e-SDM - » universitas Pembangunan Panca Budi
& Manajemen Pegawai v
B Manajemen Riwayat " Grafik Pegawai Berdasarkan Jenis = Grafik Pegawai Berdasarkan Jenis =
 Vona® wayat . - - -
Kelamin Pegawai
[0 Mangjemen Penggjuan ~
|l Manajemen Laporan w
% Manajemen Referens v Anshor: 0.0%
e 9% Asisten Praktikum: 0.0 %
rempuan; 31.
@, Manejamen User - Prakiisi- 0.0%

Luar Biasa 0.0%
Magang: 11.8% Tetap: 52.5%
Kontrak: 19.1 %
Laki-laki: 68.1 % Tidak Tetap: 0.0 %

Orientasi: 16.7 %

Grafik Dosen Berdasarkan Jabatan = Grafik Dosen Berdasarkan Pangkat /| =
Fungsional Golengan
Vje:05% fa: 6.6 %
Wid=1.1% — i_j_._ ‘
Asisten Dosen: 0.5 % - Wie1.4% .
Dosen Biasa: 0.0% — | Wib:24% E
Guru Besar: 2.2 % Vi 17% |
Lektor Kepala: 4.3 % m/d: 10.8% R
Lektor- 21.2 % m/e131%
Asisten Ahli- 71.7 %
\ mb:62.4%
Halaman Admin
Mahaman muka e-sdm menampilkan 4 grafik :
e Menampilkan grafik pegawai berdasarkan jenis kelamin
e Grafik pegawai berdasarkan status kepegawaian
e Grafik dosen berdasarkan jabatan fungsional
e Grafik dosen berdasarkan pangkat / golongan
Menu dalam aplikasi e-sdm :
4# Dashboard
28 Manajemen Pegawai w
Be Manajemen Riwayat v
[0 Manajemen Pengajuan v
Jil Manajemen Laporan e
Jk Manajemen Referensi W
Q, Manejamen User W



berikut menu yang terdapat pada aplikasi e-sdm :

Manajemen Pegawai
Manajemen Riwayat
Manajemen Pengajuan
Manajemen Laporan
Manajemen Refensi

ok wnNE

Manajemen User

Cara penggunaan menu Manajemen pegawai

Manajemen Pegawai

Data pribadi

Fungsi dari submenu data pribadi adalah untuk menambahkan, merubah dan menghapus data pribadi
pegawai, cara penggunaannya sebagai berikut :

e Klik menu data pribadi kemudian akan muncul daftar seluruh pegawai, seperti gambar berikut:

Nama/NIP
23 4 5 6 > lastr Halaman:1dari93halaman Jumlah Data: 1383
NO AKSI NIP NAMA LENGKAP L/P STATUS HP EMAIL
1 QL ‘l 110040001 Riadiono, SH, MH. L Pensiun
2 ¥anl’ | 110040002 Ir. Ramayana, M.5i L At 081533132729 ramayanabachtiar@yahoo.co.id
3 esag 110040003 Ibonu Hajar, SH L Al 081206025641 ibnuhajar@gmail.com
4 asof Siti Nurhayati, SH, MH. P Tidak Aksif
B asol Ir. Marahadi Siregar, MP L Aleif 085206637644 marzhadisiregar@dosen.pancabudiacid
6 asal Tharmizi Hakim, 50, MP L At 021213975061 tharmiziakim@dosen.pancabudi.ac.id
7 asal 110040007 Ismawarni, 5P e At 08192039199 iwarni97@yahoo.com
8 e gol) 110040008 Samrin, SE.MM L Aletif 081396642694 muhammadsamrin73@gmail.com
[ Qr/ay Dra. Elvianti Sahara P Pensiun
10 Qs _T& Rasikin, SE L i 085277926717 fajarrasikin254@gmail.com
11 Qs g Drs. Suramo L Tidak Aksif
12 asag Sumarno, SH.MH L Al 082164334531 rizkysumarno@yahoo co.id
13 Qs TR Syamsiah Sinaga, SE » Tidak Aktif 085: 575 ahsiah30@yahoo.co.id
4 Qe Dr. H. Muhammad Isa Indrawan, SE., M.M L At 081 2 musawan@pancabudiacid
15 Qs gy 110040015 Hadi Suprapto, 5.Ag, M.Kom.I L At 085206812134 hadi_julis@yahoo.co.id

e Untuk melakukan pencarian klik pada form nama kemudian masukkan NIP atau nama dan klik
tombol cari, seperti gambar berikut :

Mama /MIP | 1371004064

e Hasil dari pencarian seperti gambar berikut :

Nama / NIP

Halaman: 1 dari 1 halaman  Jumlsh Data: 1

NO AKSI NIP NAMA LENGKAP L/P  STATUS HP EMAIL

Q.if_"‘ 1311004064  Abdul Khalig, S.Kom L Aktif 081262430037  abdulkhalig@pancabudi.acid



e Terdapat tiga tombol aksi pada setiap pegawai yang berfungsi sebagai berikut:

o berfunsi untuk melihat informasi data pegawai secara detail

o s berfungsi untuk merubah data pegawai

o w berfungsi untuk menghapus pegawai
e Kemudian untuk menambah pegawai dapat dilakukan dengan cara seperti berkut :

=+ Tambah
o Klik tombol tambah - pada halaman data pribadi

e Kemudian akan muncul form penambahan pegawai secara menyeluruh, seperti gambar berikut :

[ ——

4% Home > Dashboard Q

Tambah Pegawai

Data Dasar Pegawai Baru
NIP 191100414 e
Nama hd
Kelamin =il ML
Status Pernikahan  <®ilih @

Tempat Lahir @

®

Tanggal Lahir

Emall 9

v Nomor Handphone ]

S MonajemenReferensi Alamat

@, Manejamen User -

Surat Keputusan Penerimaan Pegawal Baru

Diputuskan Oleh -9
NomOor Surat Keputusan @
Tanggal SK 07 ™ MIECERA
Penempatan Pegawal Baru
Tipe Struktural
Nama Unit Kerja huntkegas * *@
Jenis P ¥ -0
Pangkat / Golongan  « Pilih Pangkat Golonga v +0

eSDM © 2017

e Isikan semua form kemudian klik S3VE Untuk menyimpan data pegawai

Data Pasangan

Fungsi dari submenu data pasangan untuk melihat dan menambahkan pasangan pada pegawai, caranya
sebagai berikut :

o Klik pada submenu data pasangan

» Dara Pribadi
» Data Pasangan ‘
Data Anak
Data Orangtua
Data Mertua
Data Saudara

Data Dokumen



e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

Nama / MIP

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan pasangan
pegawai
o Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut

Tempat Lahir
Tanggal Lahir 01 7 Januar v|1920
Tanggal Niksh 01 ¥ Januar v | 1920 v
Momor KTP, SIM atau Passport

Pekerjaan

Pendidikan = Belums

Keterangan

Tunjangan
NPWP
MNomor HP =

Meninggal Dunia dak ¥

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.

Data Anak

Fungsi dari submenu data anak untuk melihat dan menambahkan anak pada pegawai, caranya sebagai
berikut :

e Klik pada submenu data anak

* Data Pasangan ‘

Data Anak |

Data Orangtua

[

Data Mertua

Data Saudara

Data Dokumen



e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

Nama / MIP

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan anak pegawai
e Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut

Anak Ke
Jenis Kelamin
Nama
Tempat Lahir X
Tanggallahir 01 ¥ 01 v 1920 v
Pekerjaan
Pendidikan Belum Sekolah v

Keterangan

Tunjangan
NPWP
Nomor HP

Meninggal Dunia

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.

Data Orang Tua
Fungsi dari submenu data orang tua untuk melihat dan menambahkan orang tua pada pegawai, caranya
sebagai berikut :

o Klik pada submenu data orang tua

» Data Pasangan 4
Data Anak
Data Orangtua |

Data Mertua

Data Saudara

=]

ata Dokumen

e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

Mama / MIP



e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan orang tua
pegawai
e Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.

Data Mertua

Fungsi dari submenu data mertua untuk melihat dan menambahkan mertua pada pegawai, caranya
sebagai berikut :

o Klik pada submenu data mertua

» Data Pasangan ‘

Data Anak

Data Orangtua |

Data Mertua

Data Saudara

ata Dokumen

=]

e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

Mama / MIP

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan mertua
pegawai
o Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut



e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.

Data Saudara
Fungsi dari submenu data saudara untuk melihat dan menambahkan saudara pada pegawai, caranya
sebagai berikut :

o Klik pada submenu data saudara

» Data Pasangan 4
Data Anak
Data Orangtua

Data Mertua

Data Saudara |

o

ata Dokumen

o Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

Nama / MNIP

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan saudara
pegawai
e Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut



Meninggal Dunia Tidak ¥

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.

Data Dokumen
Fungsi dari submenu data dokumen untuk melihat dan menambahkan dokumen pada pegawai, caranya
sebagai berikut :

o Klik pada submenu data dokumen

» Data Pasangan ‘
Data Anak
Data Orangtua

Data Mertua

Data Saudara

Data Dokumen

e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

Nama / MNIP

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan dokumen
pegawai
e Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut



) Tambah Data Dokumen - Google Chrame = O *

8@ repo.pancabudi.ac.id/upload/dokumen_add/fc_-0iSkVGKnXFbkhZowfim8UAKWCcZr-PI18YpQexcQ

& Tambah Data Dokumen

Tambah Data Dokumen

MNama Dokumen

Jenis Dokumen

Akte Kelahiran v
File Choose File | Mo file chasen

*.Jpg | jeeg | .png | .gif

Save ® Cancel

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.

Manajemen Riwayat

Riwayat Kepegawaian
Fungsi dari submenu riwayat kepegawaian adalah untuk menambahkan unit kerja pada pegawai,
caranya sebagai berikut :

o Klik pada submenu unit kerja

»  Riwayat Kepegawaian ~

} Unit Kerja {

¥ Jenis / Golongan Pegawai
v Jenis / Golongan Dosen

v Jabatan Struktural

» Jabatan Fungsional

*» Sanksi / Hukuman

¥ Penyesuaian Masa Kerja

» NIDN / NIDK

e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

Nama / NIP

Q Cari

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan unit kerja
pegawai
e Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut



‘ MNIP 110040007

3 Na nk Ismawarni, SP
& Nomor HP 08192039199

Status  Pegawai Tetap & Dosen Qrientasi

Tambah Data
Tipe Struktural Pilih Tipe v *
Nama Unit Kerja P pes ¥
Tanggal Mulai 10 0 2019
Keputusan
Diputuskan Oleh .
Nomor Surat Keputusan .
Status dak Aktif ¥ |*
TanggalSK 01 v 01 v 2019 v *

Keterangan

(&)

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.

Riwayat Jenis/Golongan Pegawai

Fungsi dari submenu riwayat kepegawaian adalah untuk menambahkan jenis/Golongan pada pegawai,
caranya sebagai berikut :

e Klik pada submenu riwayat jenis golongan pegawai

» Riwayat Kepegawaian v

» Unit Kerja {

e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

Nama / MIP

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan
jenis/Golongan pegawai



e Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut

Tambah Data Riwayat Jenis Pegawa
e NIP 110040003
Nama Lenkap  Ibnu Hajar, SH
M Nomor HP 081396925641

Status  Dosen Orientasi

Tambah Data
lenis Pegawal
Status Pegawai

Pangkat / Golongan

Tanggal Mulai

Tanggal Selesai 10 v 10 v 2018 v

Diputuskan Oleh .
Nomeor Surat Keputusan N
Tanggal SK 0+ 10 v 2019 v

Status | Akuf v *

Keterangan

Tanggal Tinjau Berikutnya 10 0 2019

i}

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.

Riwayat Jenis/Golongan Dosen
Fungsi dari submenu riwayat kepegawaian adalah untuk menambahkan jenis/Golongan pada dosen,
caranya sebagai berikut :

e Klik pada submenu jenis golongan dosen
»  Riwayat Kepegawaian ~

+ Unit Kerja {

-

Jenis / Golongan Pegaw

a

—

Jenis / Golongan Dosen

¥ Jabatan Struktural

e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai



Nama / NIP

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan
jenis/Golongan dosen
e Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut

W
oo
[+1]
]
(]
(]
o
]
oG
[a1]

NIP 110040002
Nama Lenkap Ir. Ramayana, M.5i

Nomor HP - 081533132729

Status  Pegawai Tetap & Dosen Tetap
Tambah Data
Jenis Dosen Pilih Jenis v &
Status Dosen = «Pilih Statuss ¥ *
Pangkat / Golongan Pilih Pangkat Gelongan v ox
Tanggal Mulai 10 ¥ 10 v 2019 v *
Keputusan
Diputuskan Oleh *
Nomer Surat Keputusan &
TanggalsKk 01 v 01 v 2019 v =
Status | Tidak Aktif v *
Perzturan Dasar
Tanggal Tinjau Berikutnya 01 * 01 v 2019 » *
B e| DG

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.

Riwayat Jabatan Struktural
Fungsi dari submenu riwayat kepegawaian adalah untuk menambahkan riwayat jabatan struktural,
caranya sebagai berikut :

e Klik pada submenu riwayat jabatan struktural



=]

wayat Kepegawaian v

]

e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

Nama / MIP

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan riwayat

jabatan struktural
e Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut

wayat Jabatan Struktura

NIP 110040002
Nama Lenkap  Ir. Ramayana, M.5i

Nomor HP 081533132729

Status  Pegawai Tetap & Dosen Tetap

Tambah Data

Jabatan Struktural Pilih Jabatan

Maksimal SKS

Tanggal Mulai

Tanggal Selesai | 10 v 10 v 2019 =
Keputusan

Diputuskan Qleh

Nomor Surat Keputusan

Tanggal 5K

Status dak Aktif

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.

Riwayat Jabatan Fungsional
Fungsi dari submenu riwayat kepegawaian adalah untuk menambahkan riwayat jabatan fungsional,

caranya sebagai berikut :

e Klik pada submenu riwayat jabatan fungsional



»  Riwayat Kepegawaian ~
» Unit Kerja {
v Jenis / Golongan Pegawai
v Jenis / Golongan Dosen

¥ Jabatan Struktural

» Jabatan Fungsional

» Sanksi / Hukuman
¥ Penyesuaian Masa Kerja

» NIDN / NIDK

Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

Nama / MIP

Q Cari

Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan riwayat
jabatan fungsional
Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut

ayat Jabatan Fungsional

NIP 110040002
Mama Lenkap Ir. Ramayana, M.5i

Nomor HP 081533132729

Status  Pegawai Tetap & Dosen Tetap

Tambah Data

Jabatan | «Pilih Jabatan» ¥ *

Maksimal SKS
Tanggal Mulai 10
Tanggal Selesai 10 v 10 v 2019 ~

Keputusan
Diputuskan Oleh -
Nomor Surat Keputusan *
Tanggalsk 10 v 10 v 2019 v *
Status = Tidak Akuf ¥ | *

ve | "D Cance

L

oy
ol

Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.



Sanksi / Hukuman
Fungsi dari submenu riwayat kepegawaian adalah untuk menambahkan riwayat sanksi atau hukuman,
caranya sebagai berikut :

o Klik pada submenu sanksi atau hukuman

¥
»

» Jabatan Fungsiona

» Sanksi / Hukuman

¥ Penyesuaian Masa Kerja

e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

Nama / NIP

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan sanksi atau
hukuman
e Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut

. 1311004064
2 Nami p Abdul Khalig, 5.Kom
=04

Tambah Data

P 081262430037

tatus Pegawai Tetap & Dosen Kontrak

Nama Hukuman -
Kategori Hukuman = «Pilih Kategor =
Jenis Hukuman | Pilih Jenis v =
Tanggal Mulai | 10 v 10 v 2019 ¥ *
Tanggal Selesai 10 v 10 v 2019 ¢ =
Keputusan
Diputuskan Oleh N
Nomer Surat Keputusan *
Tanggalsk 10 ¥ 10 v 2019 * *

Keterangan

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.



Penyesuaian Masa Kerja
Fungsi dari submenu riwayat kepegawaian adalah untuk menambahkan riwayat penyesuaian masa
kerja, caranya sebagai berikut :

e Klik pada submenu penyesuaian masa kerja

» Unit Kerja {

e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

Nama / NIP

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan penyesuaian
masa kerja
o Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut

Tambah Data Masaker

m
jai]

% NP 110040003
Mama Lenkap Ibnu Hajar, SH
< Nomor HP ( 2060256,
M lomo 081396925641
Status  Dosen Orientasi

Tambah Data

Penyesuaian Tahun * lama tahun
Penyesuaian Bulan *lama bulan
Tanggal Penyesuaian Berikutnya | 10 ¥ 10 ¥ | 2019 v *

Keputusan

Diputuskan Oleh *
Nomor Surat Keputusan *
Tanggal SK | 10 ¥| 10 ¥ | 2019 v *
=) save | D Cance

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.



Penyesuaian NIDN / NIDK

Fungsi dari submenu riwayat kepegawaian adalah untuk menambahkan NIDN/NIDK , caranya sebagai
berikut :

e Klik pada submenu penyesuaian NIDN/NIDK

Riwayat Kepegawaian v

» Unit Kerja {

v lenis

i
b
G
o
=]
it
[+

1
=]
i

o]
1]
i

e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

Mama / MNIP

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan NIDN/NIDK
o Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut

g3
NIP 110040002
Nar Ir. Ramayana, M.5i
Nomor HP 081533132729
Status  Pegawai Tetap & Dosen Tetap
Tambah Data
Jenis Nomor | <Pilih Jenis> ¥ =
Nomor *
Tanggal Mulai Pengajuan 10 v 10 » 2018 v =
Tanggal Selesai Pengajuan | 10 ¥ 10 v 2019 v =
Keputusan
Diputuskan Oleh =
Nomor Surat Keputusan *
Tanggalsk 10 v 10 v 2019 v *
Status -
Keterangan
B D Cancel

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.



Manajemen Riwayat

Riwayat Pendidikan
Fungsi dari submenu riwayat kepegawaian adalah untuk menambahkan Riwayat Pendidikan, caranya
sebagai berikut :

e Klik pada submenu Riwayat Pendidikan

Riwayat Akademisi W

¥ Riwayatr Pendidikan

e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

Mama / MNIP

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan Riwayat
Pendidikan
e Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut



ngkat Sekolah

MNama Sekolah / Universitas -
Bidang limu Pilin Bidang .

Bidang Kepakaran Pilih Bidang Kepakaran

Bidang Keahlian

Judul SkripsiiTesis

Tahun Lulus

MNama Kota

Negara DOMESIA v
Nama Dekan / Kepala Sekolah

Asal Dana Bes - -

Status Pendidikan 253 an ¥

Maza Studi v | tahun

Mulai o1 v| o1 v| 2019 ¥

Selesai 01 v| o1 v| 2019 ¥

Keterangan

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.

Riwayat Penelitian
Fungsi dari submenu riwayat kepegawaian adalah untuk menambahkan Riwayat Penelitian, caranya
sebagai berikut :

o Klik pada submenu Riwayat Penelitian



Riwayat Akademisi ~

» Riwayat Pendidikan

» Riwayat Ke Luar Nege
» Riwayart 5 Lanjut

-
sl

e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

Mama / MNIP

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan Riwayat
Penelitian
e Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut

ambah Data Riwayat Penelitian

Tipe Penelitian Pilih Tipe Penelitian e

Jenis Karya - arya v >

Jenis - N
Judul

Penulis Ke- -

Jenis Kegiatan

Peranan

Tahun Diterbitkan

Penerbit
Aszl Dana Beasiswa v
Tingkat Nesionsl v
Keterangan

x e[ Dca

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.



Riwayat Pelatihan
Fungsi dari submenu riwayat kepegawaian adalah untuk menambahkan Riwayat pelatihan, caranya
sebagai berikut :

e Klik pada submenu Riwayat pelatihan

e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

Nama / MIP

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan Riwayat
pelatihan
e Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut



Tambah Data Riwayat Pelatihan

Kategori il

Bilih v o*
ipe o v &
Jenis P v |

Nama / Judul Pelatihan

Tanggal Mulai

o1 Y ool r 920 v
Tanggal Selesai o1 v o1 920 ¥
Jumiah Jam
Tahun Sertifikat
Institusi / Penyelenggara
Tempat
Asal Dana Beasiswa ¥
Keterangan

B save | D Cancel

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.

Riwayat Seminar
Fungsi dari submenu riwayat kepegawaian adalah untuk menambahkan Riwayat seminar, caranya
sebagai berikut :

e Klik pada submenu Riwayat seminar
Riwayat Akademisi ~
» Riwayat Pendidikan
» Riwayat Penelitian

» Riwayat Pelatihan

» Riwayat Seminar

v Riwayat Prestasi

» Riwayat Organisasi

» Riwayat Mengajar Diluar
» Riwayat Ke Luar Negeri
» Riwayat Studi Lanjut

» Riwayat Beasiswa

» Riwayat Jurnal

+ Riwayat Pekerjaan

v Riwayat Kepakaran

v Riwayat Kegiatan Ahli



e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai
Mama / MIP

Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan Riwayat

seminar
o Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut

I
(8 E)
[a ¥
(1
[a K]

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.

Riwayat Prestasi
Fungsi dari submenu riwayat kepegawaian adalah untuk menambahkan Riwayat prestasi, caranya

sebagai berikut :

e Klik pada submenu Riwayat prestasi



e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

Mama / MIP

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan Riwayat
prestasi
e Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut

ngkat
Nama / Judul Penghargaan

Institusi / Pemberi

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.

Riwayat Organisasi
Fungsi dari submenu riwayat kepegawaian adalah untuk menambahkan Riwayat organisasi, caranya
sebagai berikut :

o Klik pada submenu Riwayat organisasi



Riwayat Akademisi ~

» Riwayat Semina
» Riwayat Prestas
» Riwayat Organisas
o il
k ayat Mengajar Dilua
» Riwayat Ke Luar Nege

» Riwayat Kepakaran

» Riwayat Kegiatan Ahli

e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

Mama / MNIP

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan Riwayat
organisasi
e Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut

= iy b = +

L .

(81 )

Tingkat
MNama Organisasi
Jabatan

Tahun Mulai

Tahun Selesai

&

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.

Riwayat Mengajar diluar
Fungsi dari submenu riwayat kepegawaian adalah untuk menambahkan Riwayat mengajar diluar,
caranya sebagai berikut :



e Klik pada submenu Riwayat mengajar diluar

Riwayat Akademisi ~

» Riwayat Pendidikan

v Riwaya

» Riwayat Ke Luar Nege
» Riwayat Studi Lanjut
3

e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

Nama / NIP

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan Riwayat
mengajar diluar
e Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut

T w-\q_f« Mata Bharavat Mamoaaiar M 113rF
d Uall L'ala Madvvdyaal (VICE! 1l Eala LA L3
MNama Universitas "
Mama Matakuliah .
*
Jumilah 5KS
Cemtr iz
SLatus Altif L
N Cave ) Cance

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.



Riwayat Keluar Negeri
Fungsi dari submenu riwayat kepegawaian adalah untuk menambahkan Riwayat keluar negeri, caranya
sebagai berikut :

e Klik pada submenu Riwayat keluar negeri

e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

Nama / MIP

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan Riwayat
keluar negeri
o Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.



Riwayat Studi Lanjut
Fungsi dari submenu riwayat kepegawaian adalah untuk menambahkan Riwayat studi lanjut, caranya
sebagai berikut :

o Klik pada submenu Riwayat studi lanjut

e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

MNama / NIP

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan Riwayat studi
lanjut
o Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.



Riwayat Beasiswa
Fungsi dari submenu riwayat kepegawaian adalah untuk menambahkan Riwayat beasiswa, caranya
sebagai berikut :

o Klik pada submenu Riwayat beasiswa

» vayat Prestas

4 a rganisa

b & engajar Di
r a e =i
N -

b ayat Be

N -

» ayat Pe a

e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

MNama / NIP

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan Riwayat
beasiswa
o Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut

Studi Lanjut *

Nama Beasiswa *

Keterangan

Tanggal Mulai ®

Tanggal Selesai *

Status * Aktif

ak Aktif

Tanggal SK*
Nomor SK *

Pejabat SK*

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.



Riwayat Jurnal
Fungsi dari submenu riwayat kepegawaian adalah untuk menambahkan Riwayat jurnal, caranya sebagai
berikut :

o Klik pada submenu Riwayat jurnal

e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

MNama / NIP

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan Riwayat jurnal
o Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.



Riwayat Pekerjaan
Fungsi dari submenu riwayat kepegawaian adalah untuk menambahkan Riwayat pekerjaan, caranya
sebagai berikut :

o Klik pada submenu Riwayat pekerjaan

e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

MNama / NIP

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan Riwayat
pekerjaan
o Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut



ambah Data Riwayat Pekerjaan

Tingkat Institusi

Nasiona v
Nama Instansi .
Bidang limu Agama dan Filsafat v
Bidang Pekerjaan « Pilih Bidang Kepakaran » ¥

Jabatan

Tahun Masuk

Nama Kota

Negara INDONESIA N
Mama Pimpinan

Hanor

Status Pekerjaan

Akt v
Lama Bekerja v | tahun

Mulai o1 v o1 v | 2008 v
Selesai v M ov g v
Keterangan

Upload SK | Choose File | No file chasen

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.

Riwayat Kepakaran
Fungsi dari submenu riwayat kepegawaian adalah untuk menambahkan Riwayat kepakaran, caranya
sebagai berikut :

e Klik pada submenu Riwayat kepakaran

Riwayat Akademisi v

¢ Riwayat Pendidikan

» Rin t Penelitian

v Riwayat Pelatihan

» Riwayat Seminar

v Riwayat Prestasi

v R isas

v Riwayat Mengajar Diluar
v Riwayat Ke Luar Neger

r R t

» Riwayat
+ Riwayat Jurna

» Riwayat Pekerjaan

v Riwayat Kepakaran

iatan Ahli




e Kemudian cari dengan menggunakan nama atau NIP pegawai

Mama / NIP

e Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol aksi Q untuk menambahkan Riwayat
kepakaran
o Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut

Bidang limu
Bidang Kepakaran Bt Bida nakaran s ¥
Programstudi LBl Proeramet idis v

Keterangan

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.

Riwayat Kegiatan Ahli
Fungsi dari submenu riwayat kepegawaian adalah untuk menambahkan Riwayat kegiatan ahli, caranya
sebagai berikut :

o Klik pada submenu Riwayat kegiatan ahli

Riwayat Akademisi v
¢ Riwayat Pendidikan

» Riwayat Penelitian

* Riwayat Pelatihan

+ Riwayat Semina




e Kemudian pilih program studi
e Tentukan tahun kemudian klik lihat

Data Riwayat Kegiata
Programstudi Btk v
Tahu 2012 v sid 2012 Y| QL
Mo Abksi Judul Pemateri Tanggal Programstudi

Ticdak 3 datal
Tidak ada data!

Setelah tampil nama pegawai kemudian klik tombol tambah data untuk menambahkan Riwayat

kegiatan ahli
e Kemudian klik tombol tambah data, maka akan tampil seperti berikut

ambah Data Riwayat Kegiatan Ahli Pakar
Programstudi  pah *

Mama / Judul Seminar
Pemateri

res 01 Y 01 Y| 2003 v

e Setelah disikan dengan benar kemudian klik save.

Management Pengajuan

Pengajuan Cuti
Fungsi submenu pengajuan cuti adalah untuk nenampilkan nama pegawai yang pengajukan cuti

berdasarkan bulan, caranya sebagai berikut :
Klik menu pengajuan cuti
[0 Manajemen Pengajuan v
» Pengajuan Cuti {
Pengajuan Izin
»  Rekapitulasi Cuti

Rekapitulasi zin

Maka akan tampil seperti gambar berikut :



Laporan Pengajuan Cuti Pegawai Periode Oktober 2019 Okover v 205 v (O

Tanggal Pengajuan ; Persetujuan
No MNama Pegawai Alazan Eenangpung awa
Pengajuan Mulai Selesai Sementara Status Tanggal Oleh
1 08 Okt 30 Sep 30 Sep Muhammad MENGURUS SIM Wenny Sartika Disetujui 08 Okt Fitri
2019 M9 209 Saleh Rizkian 2019 Rafianti
2 08 Okt 0Z Okt 03 Okt Wahyudi Pengobatan sakit ambien Salman Paris Disetujui 08 Okt Fitri
2019 209 209 Syahputra Harahap 2019 Rafianti
3 08 Okt 21 Okt 22 Okt Akhyar Lubis Kunjungan ke keluarga Hamdani Disetujui 08 Okt Fitri
2019 M9 209 2019 Rafianti
4 08 Okt 07 Okt 09 Okt Yanti Riana Ada Urusan Keluarga Muhammad Azmi | Disetujui = 03 Okt Fitri
2019 M9 2019 Lubis 2019 Rafianti
5 08 Okt 04 Okt 04 Okt Annisa Maag Kumat Hariyanto Disetujui 08 Okt Fitri
2019 M9 209 Febrina 2019 Rafianti
] 08 Okt 07 Okt 08 Okt Wahyudi Urusan Keluarga + Cari Salman Paris Disetujui 08 Okt Fitri
2019 M9 2019 Syahputra rempah2 Obat Ambien di Harahap 2019 Rafianti
pantai cermin
7 08 Okt 07 Okt 08 Okt M. Wasito Menjenguk org tua sakit Dewantoro Disetujui 08 Okt Fitri
2019 29 2019 2019 Rafianti
8 08 Okt 04 Okt 05 Okt Rizky Wahyuni = Demam dan masuk angin Firman Hidayat Disetujui 08 Okt Fitri
2019 2019 2019 2019 Rafianti
5 08 Okt 07 Okt 07 Okt Manshuruddin =~ Berobat sakit Syndrom Iritasi MNurhalima Disetujui 08 Okt Fitri
2019 M9 209 Usus Besar Tambunan 2019 Rafianti

Kemudian tentukan bulan dan tahun kemudian klik view

Pengajuan lzin
Fungsi submenu pengajuan izin adalah untuk nenampilkan nama pegawai yang pengajukan izin
berdasarkan bulan, caranya sebagai berikut :

Klik menu pengajuan izin
L] Manajemen Pengajuan W
» Pengajuan Cuti 1
Pengajuan lzin
» Rekapitulasi Cuti
Rekapitulasi Izin

Maka akan tampil seperti gambar berikut :



Laporan Pengajuan Izin Pegawai Periode Oktober 2019 okoser  v| 2015 v | [N

Tanggal

Nama Pegawai Alasan Keterangan Status Pimpinan
Pengajuan = E +
1 01 Okt 2019  Bakhtiar Efendi Mewakili Pak Rektor Acara Peringatan Hari Tidak Absen Siang Bim. Fitri Rafianti
Kesaktian Pancasila di Sialungun Disetujui
2 01 Okt 2019  Jiker Pohan Tidak Masuk Kerja Karena Kurang Sehat Tidak Absen Pagi Elm. Fitri Rafianti
Disetujui
3 01 Okt2019  Jiker Pohan Tidak Masuk Kerja Karena Sakit Tidak Absen Siang Bim Fitri Rafianti
Disetujui
4 0Z0kt2019  Mazaruddin Mohon izin tidak absen siang dikarenakan Tidak Absen Siang Blm. Fitri Rafianti
membawa orang tua Berobat TB rutin di RSU Disetujui
Mitra Medika
5 020kt 2019  Uchi Lilla Qadri terjebak macet panjang Tidak Absen Pagi Bim Fitri Rafianti
Disetujui
6 020kt 2019  Kurniawan bawsa istri berobat Tidak Absen Pagi Bim. Fitri Rafianti
Disetujui
7 020kt 2019  Cahyo Pramono Membawa Orang Tua Check UP Tidak Absen Siang Elm. Fitri Rafianti
Disetujui
8 020kt 2019  Roro Rian Agustin MNguji sempro mahasiswa manajemen Tidak Absen Pagi Elm. Fitri Rafianti
Disetujui
5 03Okt 2019 | Mowila Sari Hujan deras Tidak Absen Pagi Disetujui | Fitri Rafianti
Nainggolan

Kemudian tentukan bulan dan tahun kemudian klik view

Rekapitulasi Cuti

Fungsi submenu rekapitulasi cuti adalah untuk melakukan rekapitulasi cuti pegawai, caranya sebagai
berikut :

Klik menu rekapitulasi cuti
1 Manajemen Pengajuan W
» Pengajuan Cuti {
Pengajuan lzin
¥  Rekapitulasi Cuti
Rekapitulasi 1zin

Maka akan tampil seperti gamba r berikut :
Rekapitulasi Cuti Pegawai Tahun 2019

Periode 2019 7

Unit Keria = «Semua Units v

JATAH JUMLAH
NO NIP NAMA LENGKAP cuTi Cuti Cuti  Cuti Sakit & Cuti cuti
TAHUNAN

Tahunan Khusus Kemalangan Keagamaan Pendidikan

Tidak ada data !



Cara penggunaannya :

e Tentukan periode tahun

e Kemudian pilih unit kerja

e Untuk melihat langsung tekan tombol cari

e Untuk mencetak langsung tekan tombol cetak
e Untuk melakukan export tekan tombol export

Rekapitulasi izin

Fungsi submenu rekapitulasi izin adalah untuk melakukan rekapitulasi izin pegawai, caranya sebagai
berikut :

Klik menu rekapitulasi izin
L] Manajemen Pengajuan W
»  Pengajuan Cuti {
Pengajuan 1zin
» Rekapitulasi Cuti
Rekapitulasi 1zin

Maka akan tampil seperti gambar berikut :

Rekapitulasi Cuti Pegawai Tahun 2019
periode 2019 ¥
Unit Kerja ~ «5emua Unit
JATAH JUMLAH
MO NIP NAMA LENGKAP CuUTI

Cuti Cuti Cuti Sakit & Cuti Cuti

TAHUNAN  1ahinan  Khusus Kemalangan Keagamaan Pendidikan

Tidax ada data !

Cara penggunaannya :

e Tentukan periode tahun

e Kemudian pilih unit kerja

e Untuk melihat langsung tekan tombol cari

e Untuk mencetak langsung tekan tombol cetak
e Untuk melakukan export tekan tombol export



Management Laporan

Tenaga Kependidikan

Daftar Pegawai
Fungsi dari submenu daftar pegawai adalah untuk melihat dan mengeksport daftar pegawai, caranya
sebagai berikut :

Klik menu Daftar Pegawai

Kemudian akan tampil seperti dibawah :

Daftar Pegawai

Unit Kerja eSemua Units N
Jenis Pegawai ~ “5emua Jenis» v
Status Pegawai ~ «Semua Status» ¥
£=
il MAMA MASA
NO s NIP UNIT ABATAN /P UMUR ENIS STATUS PEND. HP uB
LEMNGKAP ! J KERJA
1 .:‘ 1711004003 = Aan Efrianto, LAKO Administrasi L 29 Konitrak Aferit 1 51 055262634444 M
S.Kom.
2 H 5110041001 = AbdiSetiawan, ~ UKST Kepala Urusan L 45 Tetap Aletif 7 52 031260094489 XL
SE., M5 Kampus Satelit
3 l:ﬂ 1311004064  Abdul Khalig, UPSI Administrasi L 24 Tetap Aktif 2 51 081262430037 XL
S.Kom
4 é 1110040065  Abdul Muluk, REK3 Sekretaris Rektor L 35 Tetap Aktif 4 51 081260160546 XL
5.Kom Bidang
Kemahasiswaan
& Alumni
5 & 1100400253 Adian Hakim BMHS Kepala Biro L 40 Tetap Aktif 16 51 081361744551
Masution, 5P Kemahasiswaan
6 . 110040020  Adisastra UKPH Kepala Urusan L - Tetap Aktif 18 52 081361670855 = XML
Pengalaman Kesekretariatan,
Tarigan, 5.T,, Protokoller dan
M.T Humas
7 é 1511004045 Afrizal UPEM Administrasi L 30 Tetap Aktif 3 51 082168727252 XML
Ramadhan
Siregar, SE
8 é 1311004087 Agus Maksum, — UPWA Administrasi L 31 Tetap Akrif 1 1 085850516189 M
S.Kom.
9 a 1711004058 Ahmad Aulia LAKO Administrasi L 20 Magang Alerif 1 SLTA 085362257071 XL
Syahputra
10 . 19110041118 Ahmad Taufik, ELFT Administrasi L 3 Qrientasi Aktif 1 51 087719154652 XL
ST
1 -.. 1611004029  Ahmad Yazid, EPSI Kepala Biro L 27 Tetap Aktif 1 51 085761190838

Cara penggunaan :

e  Pilih unit kerja atau pilih semua unit untuk menampilkan seluruh pegawai
e Kemudian tentukan jenis pegawai

o Kemudian tentukan status pegawi

e  Klik cari untuk melihat secara langsung

o  Klik cetak untuk mencetak langsung

o Klik export untuk mengeksport kedalam bentuk excel



Daftar Pejabat Struktural
Fungsi dari submenu daftar pejabat struktural adalah untuk melihat dan mengeksport daftar pejabat
struktural, caranya sebagai berikut :

Klik menu Daftar Pejabat Struktural

Kemudian akan tampil seperti dibawah :

i

Daftar Pejabat Struktura & cetak | RiEpon

¥

Level Jabatan = =Semua Level Jabatan» ¥

NIP NIDN NAMA JABATAN MAX. LEVEL MASA PEND. LFP UMUR LMUR

i LENGKAP SKS KERJA PENSIUN

El

Cara penggunaan :

e  Pilih unit kerja atau pilih semua unit untuk menampilkan seluruh daftar pejabat struktural
e Kemudian tentukan level jabatan

o  Klik cari untuk melihat secara langsung

e Klik cetak untuk mencetak langsung

o Klik export untuk mengeksport kedalam bentuk excel

Daftar Status Pegawai
Fungsi dari submenu Daftar Status Pegawai adalah untuk melihat dan mengeksport Daftar Status
Pegawai, caranya sebagai berikut :

Klik menu Daftar Status Pegawai

Kemudian akan tampil seperti dibawah :

Unit Kerja = «5emua Unio
Jenis Pegawai = *Semua Jenis»
Status Pegawai = #Semua Statuss ¥

Tahun 2018 ¥ | 20

NAMA
NO LENGKAP NPWP NO/MWA NO KTP NPWP ISTI/SUAMI EMAIL PRIBADI
Aan Efrianto, 085262634444 1403092912390009 -0 azanefrianto9@gmail.com
5.Kom.
2 Abdi Setiawan, 67.134.386.1- 081260934489 1271020305700001 -19398 abwandS@gmail.com
SE, M.Si 124.000
3 Abdul Khalig, 72.561.660.1- 081262430037 1271200210950001 209 abdulkhalig@pancabudi.ac.id
S.Kom 113.000
4 Abdul Muluk, 70.616.526.7- 081260160546 021122505540008 02 almuluk@pancabudi.ac.id
S.Kom 124.000
5 67.134.322.6- 0812617448351 1271030210790005 004 adianhakim@gmail.com
124.000
6 Adisastra 67.134.328.3- 081361670955 1271030506750005 2002 adisastra_tarigan@yahoo.co.id
Pengalaman 124.000

Tarigan, 5.T.,

MT



Cara penggunaan :

e  Pilih unit kerja atau pilih semua unit untuk menampilkan seluruh daftar status pegawai
e Kemudian tentukan jenis pegawai

o Kemudian tentukan status pegawai

e Tentukan tahun

e  Klik cari untuk melihat secara langsung

o Klik cetak untuk mencetak langsung

o Klik export untuk mengeksport kedalam bentuk excel

Daftar Keluarga Pegawai

Fungsi dari submenu Daftar keluarga Pegawai adalah untuk melihat dan mengeksport Daftar keluarga

Pegawai, caranya sebagai berikut :
Klik menu Daftar keluarga Pegawai

Kemudian akan tampil seperti dibawah :

Status Pegawa Semua Status
Status Pernikahan

Data IstrifSuam Data Anak

NO NIP NAMA LENGKAP

[ 3]

Nama Umur Pend. MNama Umur  Pend

Cara penggunaan :

e  Pilih unit kerja atau pilih semua unit untuk menampilkan seluruh daftar pelatihan pegawai
o Kemudian tentukan jenis pegawai

o Kemudian tentukan status pegawai

e Tentukan status pernikahan

e Klik cari untuk melihat secara langsung

e Klik cetak untuk mencetak langsung

e Klik export untuk mengeksport kedalam bentuk excel

Rekapitulasi Mutasi Pegawai

Fungsi dari submenu rekapitulasi mutase pegawai adalah untuk melihat dan mengeksport rekapitulasi

mutase pegawai, caranya sebagai berikut :
Klik menu rekapitulasi mutase pegawai

Kemudian akan tampil seperti dibawah :



acoo e [B
RIWAYAT MUTASI
NO NIP NAMA LENGKAP JENES

PEGAWAI NAMA UNIT KERJA TANGGAL 5K

rium Komputer

Tetzp

Cara penggunaan :

e  Pilih unit kerja atau pilih semua unit untuk menampilkan seluruh daftar keluarga pegawai
e Kemudian tentukan jenis pegawai

e Kemudian tentukan status pegawai

e  Klik cari untuk melihat secara langsung

o  Klik cetak untuk mencetak langsung

o Klik export untuk mengeksport kedalam bentuk excel

Rekapitulasi pelatihan Pegawai
Fungsi dari submenu rekapitulasi pelatihan pegawai adalah untuk melihat dan mengeksport
rekapitulasi pelatihan pegawai, caranya sebagai berikut :

Klik menu rekapitulasi pelatihan pegawai

Kemudian akan tampil seperti dibawah :



Rekapitulasi Pelatihan Peg

Unit Kerja  <Semua Unic v
Jenis Pegawai = *Semua Jenis v
Status Pegawal ~ «Semua Status» ¥
JENIS RIWAYAT PELATIHAN
NO NIP NAMA LENGKAP
PEGAWAI JUDUL TANGGAL KATEGOR
1711004003 Aan Efrianto, 5.Kom. Kontrak
2 5110041001 Abdi Set Tetap
3 1311004064 Abdul Khalig, 5.Kom Tetap 1. HTML Fundamentals 13Apr2016  Sudah Diikuti
2. Introduction to Cybersecurity 025ep 2016  Sudah Diikuti
3. Network Admin r Junior 01 Jul 2017 Sudah Diikuti
4 1110040065 Abdul Muluk, 5.Kom Tetap
= 110040023 Adian Hakim MNasution, SP Tetap 1. Pelatihan Pengemb: 15 Apr 2003 Sudah Diikuti
Kewirauszhaan da
2. Technology of Participation (TOP) 01Jan Sudah Diikuti
3 Evaluasi Diri 01Jan Sudah Diikuti
4 kshop Sistem 01 Jan 2009 Sudah Diikuti
P utu Pergy n Tinggi (SPM-
P lutu Akademik Internal
(Amai
01 Jan 200! Sudah Diikuti
01 Jan 2009 Sudah Diikuti
17 jul 2013 Sudah Diikuti
9001
06 Feb 2014 Sudah Diikuti
01 Jan 2015 Perlu Diikuti
6 110040020 Adisastra Pengalaman Tetap 06 Feb 2014 Sudah Diikuti

Tarigan, ST, MT

AN Ao A Sudah il

Cara penggunaan :

e  Pilih unit kerja atau pilih semua unit untuk menampilkan seluruh rekap pelatihan pegawai
e Kemudian tentukan jenis pegawai

e Kemudian tentukan status pegawai

o  Klik cari untuk melihat secara langsung

o  Klik cetak untuk mencetak langsung

o Klik export untuk mengeksport kedalam bentuk excel

Rekapitulasi Pendidikan Pegawai
Fungsi dari submenu rekapitulasi pendidikan pegawai adalah untuk melihat dan mengeksport
rekapitulasi pendidikan pegawai, caranya sebagai berikut :

Klik menu rekapitulasi pendidikan pegawai

Kemudian akan tampil seperti dibawah :



Rekapitulasi Pendidikan Pe,

g

Unit Kerja | 5emua Unit

Jenis Pegawai  “5emua Jenis M
Status Pegawai | «Semua Status» ¥
Tingkat Akademik = Semua Tingkatan N
ERCR
RIWAYAT PENDIDIKAN
NO NIP NAMA LENGKAP JABATAN BIDANG
TINGKAT  LULUS MU INSTITUSI JUDUL SKRIPSKTESIS
1711004003  Aan Efrianto, Pegawai 5D 2002 SD N 027 Mandau
=kem. sire 2003 SMP N 03 MANDAU
SLTA 2008 Kimia SMA N 02 MANDAU
51 2015 limu Uniw
Komputer Pembangunan Panca
Budi
z 5110041001  Abdi Setiawan, Kepala Urusan 5D 1983 5D MEGERI 2
SE., M.Si Ka Satelitll  _ -
Mpus s sire 1986 SMP NEGERI 2
SLTA 1985 SMEA HARAPAN
51 1995 UIsU MEDAN
52 2015 UNIVERSITAS
SUMATERA UTARA
3 1311004064  Abdul Khalig, Pegawal sD 2007 5D Bakti 1 Bersubsidi
S.Kom Medan
SLTP 2010 SMPN 24 Medan
SLTA 2013 SMEK-TI Panca Bud
Medan
51 2017 Sisten Univs
Komputer Pembangunan Panca
Budi Medan
4 1110040065 ~ Abdul Muluk, Sekretaris Rektor | 5D 1997 SD Swasta Karya

Cara penggunaan :

e  Pilih unit kerja atau pilih semua unit untuk menampilkan seluruh daftar pelatihan pegawai
e Kemudian tentukan jenis pegawai

o Kemudian tentukan status pegawai

e Kemudian pilih tingkat akademik

o  Klik cari untuk melihat secara langsung

o Klik cetak untuk mencetak langsung

o Klik export untuk mengeksport kedalam bentuk excel

Dokumen Pegawai
Fungsi dari submenu Dokumen Pegawai adalah untuk melihat dan mengeksport Dokumen Pegawai,
caranya sebagai berikut :

Klik menu Dokumen Pegawai

Kemudian akan tampil seperti dibawah :



Rekapitulasi Pendidikan Pe

g

Unit Kerja = *Semua Unio v
Jenis Pegawai  «5emusa Jenis» M
Status Pegawai = «Semua Statuss
DATA DOKUMEN
NO NIP DAMA JABATAN
LENGKAP JENIS JUDUL FILE
1711004003  Aan Efrianto, Pegawa Kartu KARTU KELUARGA
5.Kom. Keluarga
KTP KTP
2 5110041001  AbdiSetiawan,  Kepala Urusan ljazah ljazah 51
SE, M.Si Kampus Satelit Il N — B
ljazah ljazah 52 jpg
Kartu KARTU KELUARGA
Keluarga
KTP KTP
NPWP NPWP
3 1311004064 Abdul Khalig, Pegawa Kartu Kartu Keluarga
5Kom Keluarga
KTP KTP 131
NPWE NPVWP 131

4 1110040065  Abdul Muluk,

5.Kom
5 | 110040023  Adian Hakim Kepala Biro ljazah ljazah 51
Masution, 5P Kemahasiswaan TP KTP
6 | 110040020  Adisastra Kepala Urusan ljazah ljazah 51
Pengalaman liazah e
Tarigan, 5.T., === AT
MT ljazah JAZAH 51
Transk A7 AH 51 a7

Cara penggunaan :

e  Pilih unit kerja atau pilih semua unit untuk menampilkan seluruh Dokumen Pegawai
e Kemudian tentukan jenis pegawai

o Kemudian tentukan status pegawai

e Kemudian pilih tingkat akademik

e  Klik cari untuk melihat secara langsung

e Klik cetak untuk mencetak langsung

o Klik export untuk mengeksport kedalam bentuk excel

Tenaga Pendidik

Daftar Pejabat Fungsional
Fungsi dari submenu daftar pegawai adalah untuk melihat dan mengeksport daftar pegawai, caranya
sebagai berikut :

Klik menu Daftar Pejabat Fungsional

Kemudian akan tampil seperti dibawah :



Daftar Pejabat Fungsiona B ce | BEwor |

Jabatan = «Semua Jabatan» ¥

Jenis Dosen ~ ¢5emua Jenis» v
Programstudi ~ «Semus Programstudis v
|
NO - NIP NIDN NAMA LENGKAP PRODI  JABATAN 3.5 P RS PEND. L/P UMUR
DOSEN SK5  KERJA Pl
E 3110041084 0127083405 Annisa llmi Faried, EKPE Asisten Tetap 30 7 52 P 35

5505, M.SP Ahli

2 n 3110047092 0127087607 Bakhtiar Efendi, EKPE Asisten Tetap 30 4 52 L 43
SE.,M.SI. Ahli

3 l 1411004101 0124058801 Dewi Mahrani EKPE Asisten Tetap 30 3 52 P 3
Rangkuty, 5E., M.5i Ahli

4 A 3110042001 0114026301 Febru Winaro, SE EKPE Asisten Tetap 30 24 51 L 56
M.E Ahli

5 A 1711004015 0101106801 Mohammad Yusuf, EKPE Asisten Tetap 30 2 52 L 31
SH., MSi Ahli

[ & 3110041085 0120013204 Rahmad Sembiring, EKPE Asisten Tetap 30 6 52 L 37
SE.,MSP Ahli

7 H 3110042062 0106096504 Sanusi Ghazali Pane, EKPE Asisten Tetap 30 10 52 L 50
SE., MSi Ahli

8 . 1911004009 0114059101 Uswatun Hasanah, EKPE Asisten Tetap 30 1 52 P 28
SE., M3Si Ahli

g ' 1110040090 0118089301 Wahyu Indah Sari, EKPE Asisten Tetap 30 1 51 P 26
SE, MSi Ahli

10 . 1311004079 0123117601 Ade Novalina, EKPE Lektor Tetap 30 5 52 P 38
SE.,M.SI.

1 .'. 3110041073 0127115501 Drs. Anwar Sanusi, EKPE Lektor Tetap 30 1 s2 L 63
M.5i

12 A 1311004080 0113028501 wayana Putri EKPE Lektor Tetap 30 5 52 P 30
Masution, SE,M.Si

13 H 3110042035 0128108503 Lia Nazliana EKPE Lektor Tetap 30 9 52 P 33

Cara penggunaan :

e Pilih jabatan

e Kemudian tentukan jenis dosen

e Kemudian pilih program studi

o  Klik cari untuk melihat secara langsung

o Klik cetak untuk mencetak langsung

o Klik export untuk mengeksport kedalam bentuk excel

Laporan Pangkat / Golongan
Fungsi dari submenu Laporan Pangkat / Golongan adalah untuk melihat dan mengeksport Laporan
Pangkat / Golongan, caranya sebagai berikut :

Klik menu Pangkat / Golongan

Kemudian akan tampil seperti dibawah :

Laporan Pangkat / Golongan Dosen | & e | REgort | Reporttosms
Golongan ~ #%emua Golongan= v
Jenis Dosen ~ ®5emua Jenis» v
Programstudi ~ «Semua Programstudiz v
_ JENIS  MASA UMUR
NO Bl NIP NAMA LENGKAP GOL. / PANGKAT DOSEN ~ KERIA PEND. L/P UMUR PENSIUN

Tidak ada data |



Cara penggunaan :

Pilih golongan

Kemudian tentukan jenis dosen

Kemudian pilih program studi

Klik cari untuk melihat secara langsung

Klik cetak untuk mencetak langsung

Klik export untuk mengeksport kedalam bentuk excel

Laporan Masa Kerja
Fungsi dari submenu Laporan Masa Kerja adalah untuk melihat dan mengeksport laporan masa kerja
dosen, caranya sebagai berikut :

Pilih menu Laporan Masa Kerja

Isikan nama atau dapat dikosongkan
Tentukan program studi

Kemudian klik tampilkan

Maka akan muncul tampilan seperti dibawah :

Laporan Masa Kerja
Nama
Programstudi Prodi Pendidikan Islam An ¥
Q, Tampilkan
MASA
NO NIP NAMA LENGKAP PROGRAMSTUDI KERJA
(TAHUN)
1 1711004045  Bahtiar Siregar, 5.Pd., M.Pd Prodi Pendidikan Islam Anak 1
Usia Dini
2 1711004048 Munisa, 5.Psi,, M.Psi Prodi Pendidikan Islam Anak 1
Usia Dini
3 1711004048  Rahayu Dwi Utami, 5.Pd., Prodi Pendidikan Islam Anak 1
M.Pd Usia Dini
4 1711004050 = Rika Widya, 5.Psi., M.Psi Prodi Pendidikan Islam Anak 1
Usia Dini
5 1711004047  Rita Nofianti, 5.Pd., M.Pd Prodi Pendidikan Islam Anak 1
Usia Dini
6 1711004046 = Salma Rozana, 5.Pd., M.Pd Prodi Pendidikan Islam Anak 1

Untuk mencetak tekan tombol biru bertulisan cetak
Untuk mengeskport tekan tombol hijau bertulisan export

Laporan Studi Lanjut
Fungsi dari submenu laporan studi lanjut adalah untuk melihat laporan pegawai yang melakukan studi
lanjut, caranya sebagai berikut :

Pilih menu jenjang Pendidikan
Tentukan asal dana

Kemudian klik tombol cari

Maka akan tampil sebagai berikut

TANGGAL 5K

14 Nop 2013

25 Jun 2017

NOMOR SK

1/L.CAYAYASAN/DG/2017

NLCAYAYASAN/OB/2017

62/L.CIYAYASAN/OG/2017

fLCIYAYASAN/OG/2017

TANGGAL
TINJAU
KEMBALI

23 Okt 2017




aftar Studi Lanjut
Jenjang Pendidikan | 52 N
Asal Dana | «Pilih Semua» v
DATA STUDI LANJUT
NO NIP NAMA LENGKAP TANGGAL
NAMA INSTITUSI PEJIEEJIADT‘:]AN T.::S&AL RENCANA ASAL DANA
SELESAI
1 1110040044 Ispar Sumarteno, 5. Kom,, M.Kom | AMIKOM Jogjakarta 52 01 Jan 2015 01 Jan 2017 Beasiswa
2 1110040063 | Sugiarjo, 5.50s., S.Pd.l UNIVERSITAS ISLAM 52 04 Sep 2017 04 Sep 2019 Mandiri
NEGERI SUMATERA UTARA (UMPAB)
g 1311004131 | Dedi Rahmadianto, S.Fil. UNIVERSITAS ISLAM 52 04 Sep 2017 04 Sep 2019 Mandiri
NEGERI SUMATERA UTARA (UMPAB)
4 110040006 = Tharmizi Hakim, SP., MP Universitas Medan Area 52 15 Sep 2016 15 Sep 2018 Pribadi
5 4110041029 = M. Wasito, SP., MP Universitas Medan Area 5z 15 Sep 2016 155ep 2018 Pribadi
6 110040034 = Muhammad Donni Lesmana STMIK Amikem Yogyakarta 52 19 Mei 2014 19 Mei 2016 Beasiswa
Siahaan, S.Kom, M.Kom
7 110040027  Ismail.D, SP UNIVERSITAS SUMATERA 52 17 Nop 2015 17 Nop 2017 Mandiri
UTARA (UMPAB)
8 4110041040 Suriadi, SP Universitas Sumatera 52 28 Sep 2015 28 Sep 2017 Beasiswa
Utara
9 1110040065 = Abdul Muluk, S.Kom STMIK-STIE MIKROSKIL 52 01Jan 2017 01 Jan 2019 Mandiri
(UMPAB)
10 1311004064  Abdul Khalig, S.Kom STIE Mikroskil 52 01Jan 2017 01 Jan 2019 Pribadi
11 1110040046 = Bambang Abdullah, 5.Kom STMI Mikroskil 52 01Jan 2017 01 Jan 2019 Pribadi
12 7110043004 Hariyanto, ST AMIKOM Yokyakarta 52 01Jan 2015 01 Jan 2019 Beasiswa
13 1711004035 = Widya Rahayu, SE Universitas Pembangunan 52 02 Sep 2019 02 Sep 2021 Mandiri
Panca Budi (UMPAB)
14 1711004071 | Hardiansyah Putra, ST Universitas Putra 52 09 Agu 2019 09 Agu 2021 Mandiri
Indonesis (UNPAB)
15 1611004051 = Ruly Dwi Arista, 5.Kom. Universitas Putra 52 09 Agu 2019 09 Agu 2021 Mandiri
Indonesia (UNPAB)
18 1711004065 Muhammad Azmi, SH Universitas Pembangunan 52 19 Agu 2019 19 Agu 2021 Mandiri
Panca Budi (UNPAB)

Laporan Tanggal Masuk
Fungsi dari submenu laporan tanggal masuk untuk melihat laporan masuk pegawai, caranya sebagai
berikut :

e Masuk kedalam submenu laporan tanggal masuk
e Pilih jenis dosen

o Tentukan programstudi

e Kemudian klik tombol cari

e maka akan tampil gambar berikut :

Laporan Tanggal Masuk Institus
Jenis Dosen | Tetap v
Programstudi Prodi Sistem Komputer A
STATUS JENIS DOSEN MASA KERJA
NO NIP NAMA LENGKAP usiA - GoL JENIS TANGGAL SESUAI TANGGAL Lol bar
L e o PENYESUAIAN
MASA KERIA
1 | 1911004051  Ade Rizka, S.Kom., M.Kom 26 I | Tewp 04Jan2019 | 0| 0th9bl17 hr 1
2 | 1911004045  Afif Badawi, ST, M.Kom 30 I | Tewmp 07Jan2019 | 0| 0th9bl14hr 1
3 | 1411004083 Agung Purnomo Sidik, S.Kom., M.Kom 22 I | Tetp 12Jun2019 | 0| Oth4bl8hr
4 | 1611004029 Ahmad Yazid, S.Kom 27 I | Tewmp 11Jun2019 | 0| 0th4bl9hr 1
5 | 7110041061 Amer Sharif, 5.5, M.Kom 50 I | Tewmp 040kt2016 | 3| 3th0bl14hr 2
6 | 110040047  Arpan, S.Kom. M.Kom 31 I | Tewp 11Jun2019 0| Oth4blOhr 1
7 | 1911004109  Azira Pertiwi, S.Kom, M.Kom 27 | b | Tewp 27)ul2019 | 0] 0th2bl23hr 1



e untuk mencetak tekan tombol cetak

e untuk mengeksport tekan tombol eksport

Rekapitulasi Pendidikan
Fungsi dari submenu rekapitulasi pendidikan adalah untuk melihat dan mengeksport rekapitulasi
pendidikan, caranya sebagai berikut :

Klik menu rekapitulasi pendidikan

Kemudian akan tampil seperti dibawah :

Programstudi
Jenis Dosen
Status Dosen

Tingkat Akademik

L
1]
3
[
=
]
V]
o
5]
=

7l
i)
3
w
7]

-

i)

mua Status» ¥

Semua Tingkatan

KEPANGKATAN
NO NIP NAMA LENGKAP

JABATAN TANGGAL GOL

1 1411004080  Abdi Fauzi, S.Kom Asizten 2018-02- llfa
Ahli 23

2 6110041036  AbdiSamra Caniago, = Asisten 2019-08 /b
SHI, MA Ahli 27

3 5110041001 Abdi Setiawan, SE., Lekor 20181 liid
M.5i 30

4 1811004078 | Abdi Sugiarto, 5.50s.,  Asisten 2019-08- /b
M.5i Ahli 20

5 1811004026 = Dr. Abdi Syahrial, Lekrar 2019-03 e
L.C., M.A 16

6 311004100 Dr. Abdiyanta, Lekrar 2016-10 Wb
SE. M.5i Kepala 31

Cara penggunaan :

pilih programstudi dosen

Kemudian tentukan jenis dosen
Kemudian tentukan status dosen

Kemudian pilih tingkat akademik

Klik cari untuk melihat secara langsung

Klik cetak untuk mencetak langsung

Klik export untuk mengeksport kedalam bentuk excel

TINGKAT

RIWAYAT PENDIDIKAN

BIDANG
STUDI

Tidak ada data !

Tidak ada data !

e}
oo
%l

INSTITUSI JUDUL SKR

Universitas
Pembangunan
Panca Bud

1AIN 5U

1AIN 5U

5D NEGERI 2
SMP NEGERI 2
SMEA HARAPAN
UISU MEDAN

UNIVERSITAS
SUMATERA UTARA

5D 060914
SMP N.Sungga

SPP SNAKMA Negeri
Sunggal,
Muhammadiyah

Fakultas Ekonem



Daftar Status Dosen
Fungsi dari menu daftar status dosen adalah untuk melihat informasi dosen berdasarkan status dosen,
caranya sebagai berikut:

Klik menu daftar status dosen

Kemudian akan tampil seperti dibawah :

Unit Kerja

Jenis Dosen | =5

Status Dosen | «Sem

NO  NAMALENGKAP NPWP HP/WA NOKTP EMAIL PRIBADI

1 AbdiFauzi, SKom 085207121072 1207232911900002 hazardshield@gmail.com

2 AbdiSamrs Caniago, 8297287731300 021376511557 1208160406800001 absisamracaniago@gmail.co.id
SHI, A

3 AbdiSetiawan, SE,  67.134.386.1-124.000 021260992433 1271020305700001 abwan89@gmail.com
M.S:

4 AbdiSugiaro, 5.50s. 081260342605 1275041411740003 mimoabdi2@gmail.com
M.S

5 Dr. Abdi Syahrial, 022165490188 1205070909710006 evivo_yasmine@yahoo.my
LC,MA

6 Dr.Abdiyanto, 26.776.234.2-035.000 08116006163 711207143821 hajiabdiyanta@gmail.com
SEMSi

1271143011500002

Dr.. Abdul Hadi Idris ~ 36.:

Drs. Abdul Hasyim 02.5020.201256.0002 sbdul20hasyim@gmail.com
8B, Ak., MM

8 Dr.Abdul Kadir, SH.,  48.334575.7-121.000 +62 822-7382-0020 1271110512570001 +62 822-7382-0020

10 Prof. Dr. Abdul Muin 08126026865 12345788545898774 sibuea.muin@gmail.com

Sibuea, M.Pd

Caranya sebagai berikut :

e  Pilih unit kerja

e Tentukan jenis kerja

e Tentukan status dosen

e  Klik cari untuk melihat langsung

o Klik cetak untuk mencetak langsung

o Klik eksport untuk mengeksport kedalam excel

Daftar Dosen
Fungsi dari submenu daftar pegawai adalah untuk melihat dan mengeksport daftar dosen, caranya
sebagai berikut :

Klik menu Daftar dosen

Kemudian akan tampil seperti dibawah :



Cara penggunaan :

Daftar Dosen
Programstudi = «5emua Programstudi»
Jenis Dosen  «Semua Jenis» v
status Dosen = «Semua Statuss ¥
NO B8 NIP NAMA LENGKAP ! JABATAN
KERJA J
1 .L 1411004080 = Abdi Fauzi, 5.Kem SKOM | Asisten Ahli
2 & 6110041036 = Abdi Samra Caniago, | PAIS Asisten Ahli
SHI, MA
3 E 5110041001 | Abdi Setiawan, SE., MNJM | Lektor
M.5i
4 & 811004078 | Abdi Sugiarto, 5.50s., | MN]M Asisten Ahli
M5
5 .& 1811004026 | Dr. Abdi Syahrial, PAIS Lekeor
LC., MA
6 n 3110041001 | Dr. Abdiyanto, MM Lektor
SE.M.5I Kepala
7 .L 4110041011 | Dr. Abdul Hadi ldris = AGRO  Lektor
Kepala
8 & 3110042008 | Drs. Abdul Hasyim AKUN Lekror

L

/  UMUR
P

L 28
L 39
L 43
L —
L 43
L 47
L 68
L 62

MASA

JENIS STATUS KERIA PEND. HP UB
Orientasi Aktif 4 s1 085207121072

Tidak Aktif 4 52 081376511557

Tetap

Tetap Akif 1 s2 081260994420
Orientasi Aktif 1 081260344605

Tetap Aktif 1 082165490188

Tetap Aktif 16 S3 08116096169

Tetap Aktif 16 S3 08126523549

Tetap Aktif 1 52 0811600542

e Pilih program studi atau pilih semua unit untuk menampilkan seluruh dosen
e Kemudian tentukan jenis dosen

e Kemudian tentukan status dosen
e  Klik cari untuk melihat secara langsung
o Klik cetak untuk mencetak langsung

o Klik export untuk mengeksport kedalam bentuk excel

Referensi Unit Kerja
Unit Kerja

Menu ini berfungsi untuk menambahkan atau menghapus unit kerja

+ Bagan Satuan Kerja 9 | + Tambah Data

Referensi Unit Kerja

Aksi Id Narna Unit Kerja Singkatan  Parent
# 111 Rektor REKT 0

& 201 Rektor Bidang Akademik REK1 11
& | 301 Unit Pascasarjana PSCA 201

& an Unit Magister limu Hukum MEUM 30
& | 02 Unit Magister Manajemen MMAN 30
& | 437 Unit Fakultas Sosial Sains FASOSA 20
& | 403 Unit limu Hukum HKUM 437

e Icon pencil untuk mengedit unit kerja

Level

P

.

.

Urut
0
1

Email
rektor@pancabudi.ac.id
rektor! @pancabudi.ac.id
pascasarjana@pancabudi.ac.id
mh@pancabudi.ac.id
mm@pancabudi.ac.id
fasosa@pancabudi.acid

ilmuhukum@pancabudi.ac.id

e Tombol tambah data hijau berfungsi untuk menambahkan unit kerja
e Baga satuan kerja berfungsi untuk melihat bagan unit kerja



Jabatan Struktural
Fungsi dari menu jabatan structural ada untuk menambahkan unit jabatan berdasarkan struktur

Referensi Jabatan Struktural
et —

Batas
No | Aksl Nama Jabatan Unit Kerja Usla
Pensiun
1 & staf Ahli Rektor Bidang Hibah dan Humas Rektor 55
2 & Rektor Rektor 55
3 & Staf Ahli Bidang Kerjasama dan Hubungan Pemerintah Rektor 55
A 4 Craf Akl Bidane Kananoan Daltnr 55

e Icon pencil untuk mengedit jabatan structural
e Tombol tambah data hijau berfungsi untuk menambahkan jabatan structural

Hari Libur
Fungsi dari menu referensi hari libur adalah untuk menambahkan atau mengedit



